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UZNESENIA 

Uznesenie Dec.1/2016 
 Vedenie TUKE schválilo navýšenie ceny stravnej jednotky pre zamestnancov TUKE z 
doterajšej hodnoty 3,30 € na 3,50 €. 
 

 

INFORMÁCIE 

prof. Kmeť informoval o: 

 záveroch posledného zasadnutia Slovenskej rektorskej konferencie, 

 návrhu metodiky rozpisu dotácií na rok 2017, kde sa ešte väčšmi dáva dôraz na výsledky 
publikačnej činnosti, 

 príprave výberového konania na post vedúceho Katedry inžinierskej pedagogiky, 

 stave propagácie a personálnych zmenách, 

 výsledku volieb dekana Leteckej fakulty, kde bol senátom zvolený doc. Ing. Stanislav Szabo, 
PhD., 

 termíne inaugurácie opätovne zvoleného dekana Fakulty výrobných technológií prof. Ing. Jozefa 
Zajaca, CSc., 9. 1. 2017, 

 výzve primátora mesta Košice na predkladanie návrhov na ocenenia mesta. 
 

prof. Lumnitzer informoval o: 

 pozmenení kritérií v štipendijnom poriadku, aby publikačnú činnosť ohodnocovali priamo fakulty. 
 

prof. Modrák informoval o: 

 úspešnosti projektov Intereg. 
 

prof. Čižmár informoval o: 

 prebiehajúcej komunikácii s firmou ANSYS ohľadom licenčných práv na rok 2017, 

 príprave zmlúv ohľadom umiestnenia v priestoroch budovy Technicom. 
 

Ing. Behún informoval o: 

 priebehu a obmedzeniach počas rekonštrukcie električkových tratí, 

 žiadosti ŠDaJ o úpravu stravného pre zamestnancov na sumu 3,50€.  
 

prof. Pandula informoval o: 

 priebehu kolektívneho vyjednávania na nové znenie Kolektívnej zmluvy na rok 2017. 
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PhDr. Zibrinyi informoval o: 

 súčinnosti a príprave podkladov pre potreby Odboru kontroly MŠVVaŠ SR. 
 

 

 

 

  prof. Ing. Stanislav Kmeť, CSc. 
                                                rektor TUKE 

zapísal: Ing. Adrián Harčár, PhD. 


